附件2：
2024版本科人才培养方案制定调研记录表（参考）
	学院
	

	专业
	

	专业负责人
	

	调研时间
	

	调研形式
	实地走访、集中座谈等

	调研对象（用人单位、校友（毕业生）、高校等）与参会人员
	调研对象：
参会人员：

	调研记录：
（如：调研内容（例：人才需求情况（深入了解国家重大战略、首都经济社会发展、行业发展对学科专业人才需求的新动向；行业、企业所需人才在知识、能力、素质等方面的要求、所需具备的核心素养等）；
[bookmark: _GoBack]传统工科专业的升级改造路径建议；培养目标的达成度；专业知识体系的合理性和先进性；课程目标达成度和课程设置合理性；兄弟院校专业教学改革、培养模式改革、教学模式改革及本科专业人才培养方案制定等）、发现存在主要问题、制定2024版本科人才培养方案的意见建议等。















专业负责人：

教学院长（签字）：                    学院（盖章）：  
    年  月  日


	附：
调研活动的相关图文、纪要或新闻链接等材料
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